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Resumo:

casas de apostas que dao bonus ao se cadastrar : No jandlglass.org, suas apostas ganham
vida! Entre no jogo e saia como vencedor!

ultados da um unico jogo. a fimde garantir uma lucro e independentemente De qual

o0 jogador vai! Essencialamente também é Uma maneira para capitalizar as discrepanciaS

as probabilidade que oferecidam por variadas casas ou cacdes

cada resultado (e com

entes empresas de apostas). Vocé pode ganhar dinheiro votando em ambas as equipes?

conteudo:
Cobertura de noticias portugués sobre o crescimento do
futebol feminino na Inglaterra

A primeira vez que relatei uma partida internacional feminina da selecéo inglesa a partir de uma
cabine de imprensa um estadio, vez de fazé-lo a partir de um escritdrio distante, diante de uma
televiséo, foi abril de 2024, um amistoso contra a Italia no Vale Park, casa do Port Vale. Em
comparacao com as instalacées a que as campeas europeias estdo acostumadas atualmente,
posso dizer honestamente que o Vale Park poderia ter se beneficiado de algum cuidado adicional
a época.

Tudo isso aconteceu um ambiente bem mais informal do que o que costumamos ver atualmente.
Eu estacionnei o carro uma rua escura e mal iluminada atras de alguns galpdes oxidados e, apos
a partida, me deparei com um membro da familia de uma das jogadoras inglesas que estava
tentando se estacionar imediatamente atrds de mim. Todas essas coisas pareciam
completamente normais na época, dada a atencdo da midia que a equipe nacional estava
recebendo.

N&o me importava com as aranhas nas casas de banho devido a naturalidade do orgulho e a
emocao que senti ao relatar uma partida internacional. E francamente, estaria mentindo se
dissesse que nao extrafio aquelas noites mais quietas que havia um risco minimo de transito,
maiores chances de pegar um Bovril e as jogadoras estavam dispostas a se relacionar com os
repoérteres. Mas o futebol feminino, as jogadoras de classe mundial e o0 esporte si mereciam
melhor que tantas cadeiras vagas, ndo apenas nas arquibancadas, mas, o que € mais
importante, na zona de assentos da midia. A Inglaterra merecia melhor. A Italia merecia melhor.
As mulheres mereciam melhor.

Esses sao os tipos de memarias que me fizeram parar e apreciar a cena quando, apenas dois
anos e meio depois, a Inglaterra enfrentou a Alemanha um amistoso no Wembley, frente a
77.768 torcedores. Era incrivel ver o local tdo cheio.

A cobertura da midia tem sido crucial para o crescimento do futebol feminino e, muitas vezes,
essas transformacdes séao sutis.

Por isso, quando ouvi que o Guardian estava ampliando sua cobertura do futebol feminino e
contratando outra jornalista especializada nesse esporte, fiquei impressionado com essa deciséo,
feliz por ver mais investimento da publicacdo e ansioso para saber quem seria a escolhida. E,
naturalmente, estou absolutamente encantado ser a escolhida para desempenhar essa funcéo e
servi-los a vocés.

Mas, 0 que é mais importante, essa expansao nos permite abordar histérias vitais e abordar



problemas profundos que precisam ser discutidos, expostos ou combatidos.

Entre contato

Se vocé tiver alguma divida ou comentario sobre nossas newsletters, envie um e-mail para
moving.goalpoststheguardian.com.

Mercado de trabalho esta insano: jovens diplomados
britanicos lutam para encontrar emprego

A jovem Emma*, de 23 anos, formada Inglés e Francés na Universidade de Oxford, disse que
esta a procura de um emprego de graduacao na industria da publicacdo e setores adjacentes
desde o ano passado. Ela envia atualmente cinco candidaturas por semana, além de um
emprego de tempo inteiro, e até agora conseguiu apenas quatro entrevistas e uma oferta de
estagio de salario minimo - que foi retirada.

"A ideia dos meus pais de 'se vocé trabalhar duro, vocé tera o que quer' ndo funciona mais. A
expectativa das geracdes mais velhas de que, se vocé tiver um 'bom diploma e boas habilidades,
vocé estard bem' simplesmente ndo é mais sustentavel. Sinto-me como se estivesse atirando-me
contra uma parede de tijolos."

Emma é uma de vérias dezenas de jovens diplomados do Reino Unido que compartilharam suas
dificuldades para encontrar o primeiro emprego de graduacgao resposta a um chamado online do
Guardian.

Dificuldades na procura de emprego

Os diplomados descreveram "cacadas de alma destruidoras” que duraram meses ou até anos,
empresas que “"esmaeceram” candidatos que concluiram avaliagdes online ou demoraram meses
para responder, e ser incapazes de conseguir empregos pelos quais se sentiam
sobrequalificados.

Mesmo respondentes que se formaram com um primeiro diploma, frequentemente universidades
prestigiosas, e mesmo areas como engenharia, computacao, ciberseguranga ou outros setores
de STEM, que se supde estejam a procura de trabalhadores qualificados, disseram que enviaram
dezenas ou mesmo centenas de candidaturas sem conseguir uma entrevista.

Estado do mercado de trabalho no Reino Unido

Embora a maioria dos estudantes do Reino Unido encontre trabalho pouco depois de se formar -
com 61% dos que se formaram 2024 tendo obtido trabalho de tempo integral 15 meses depois -
muitos deles encontrardo trabalho ndo-graduado apenas: de acordo com a Office for National
Statistics, no ano passado apenas 60,4% dos graduados que vivem na Inglaterra com idades
entre 21-30 estavam "empregos de alta qualificagao”, enquanto 26,4% deste grupo estavam
empregos de média ou baixa qualificacéo e 5,5% desempregados.

Cerca da metade dos diplomados recentes que entraram contato disseram que tomaram
empregos nao-graduados hospitalidade, varejo, administracao, call centers ou posicoes
tempordrias no salario minimo para sobreviver. Muitos disseram que 0s empregos rotulados como
"posicdes de entrada" geralmente requerem pelo menos um, e frequentemente varios, anos de
experiéncia profissional.

Varias pessoas relataram que ndo eram conscientes da importancia da experiéncia pratica para
os recrutadores ou simplesmente ndo conseguiram encontrar uma colocacdo uma industria
relevante ou nao conseguiram sustentar-se por meio de um estagio nao remunerado, citando o



alto custo de vida como um fator significativo.
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