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Resumo:

casinos jogos : Ganhe em dobro! Faca um depésito em jandlglass.org e receba o dobro do
valor de volta como bénus!

Hawthorne Smoke E- : shop:(mais tarde conhecido como o Navio) foi um casino de jogosde azar,
propriedade do gangster americano Al Capone e administrado por colegas gangstros Frankie
Pope. gerente em corridas com cavalos no Hawthorne; ou Pete Penovich Jr ), diretor De Jogos
para Azar. Chance!

Pelo menos 19 pessoas foram mortas e muitas outras sao temidas morrer, em { um incéndio de{ k
0] uma cidade do Camboja. casino casino, com um salvador descrevendo como as vitimas se
arremessaram de uma borda em { huma tentativa indesesperada para escapar da Chamas.

conteudo:

Um porta-voz do Pentdgono, o major general Pat Ryder disse que Austin entraria no centro
meédico militar Walter Reed na 7 noite de sexta para passar pelo "procedimento ndo cirdrgico
programado e eletivo" minimamente invasivo.

Enquanto ele esta tratamento, Austin ndo 7 podera cumprir suas funcfes. Ryder disse que essas
tarefas serdo delegadas a sua vice-deputada Kathleen Hicks que assumira o papel 7 de
secretaria da Defesa atuante

A declaracao acrescentou: "A questdo da bexiga do secretario ndo esta relacionada ao seu
diagndstico de 7 cancer e nunca teve efeito sobre o excelente prognéstico dele. Notificagdes na
Casa Branca ou no Congresso ocorreram".

Tech Firma de Virginia Accorda a Pagar Multa de Mais de
R$38.000 Por Publicar Anuncio de Emprego Discriminatorio

Uma empresa de tecnologia da Virginia concordou pagar mais de R$38.000 multas ap6s publicar
um anuncio de emprego que solicitava exclusivamente candidatos brancos, nascidos nos EUA,
anunciou o governo federal.

A Arthur Grand Technologies chamou a atencéo dos 6rgaos antidiscriminacdo quando publicou
um anuncio no site Indeed.com marc¢o de 2024, com o objetivo de preencher uma vaga de
analista de negocios, mas limitando os candidatos a "Apenas cidadéos dos EUA [brancos] que
estejam locais a 60 milhas de Dallas".

"[Nao compartilhe com candidatos]", acrescentou a informacéo da empresa de servigos de
tecnologia da informacao negrito seu anancio.

Os usuéarios dos meios de comunicacédo social e as empresas de noticias divulgaram
amplamente a postagem, o que levou muitas pessoas a expressarem choque ao ver um anuncio
de emprego infringir abertamente as protecdes a nao discriminacdo com base raca, cor ou origem
nacional, entre outras categorias.

Em menos de dois meses, o departamento de justica dos EUA abriu uma investigacao sobre a
Arthur Grand.

A empresa concordou pagar uma multa civil de R$7.500 ao Tesouro dos EUA, além de um total
de R$31.000 a pessoas que apresentaram reclamacées de discriminacdo com o Departamento
de Trabalho federal sobre o anuncio de emprego, disse um comunicado do governo.

A Arthur Grand deve também treinar seus funcionarios sobre a Lei de Imigracdo e Nacionalidade,
gue proibe a discriminacdo com base no status de cidadania, assim como na origem nacional na
contratacao, no licenciamento ou no recrutamento de candidatos a emprego. E a empresa disse
gue revisara suas politicas de emprego, enquanto se submete a monitoramento do departamento



de justica.

Uma declaragdo da promotora assistente dos EUA, Kristen Clarke, disse que € "vergonhoso ...
ver empregadores usando 'apenas brancos' e '‘apenas nascidos nos EUA' postagens de emprego
para bloquear candidatos elegiveis a cor" neste ponto da histéria da nacao.

"Compartilho a indignacéo publica com a proibicdo repugnante e discriminatoria da Arthur
Grand", acrescentou a declaracdo da promotora.

Em um comunicado a , o CEO da Arthur Grand, Sheik Rahmathullah, explicou que um
"funcionario descontentado um plano de melhoria de desempenho" publicou a notéria antncio de
emprego sem permissao de uma conta de email e endereco pessoal.

O comunicado do departamento de justica acrescentou que investigadores determinaram que um
recrutador trabalhando para a subsidiaria da Arthur Grand na india criou o anuincio — para uma
posicéo cujos clientes listados eram o HTC Global Michigan e a Berkshire Hathaway Nebraska —
e depois o publicou no Indeed.

A Arthur Grand, um comunicado anterior, disse que o funcionario havia apreendido uma
postagem de emprego existente e entdo introduzido "linguagem discriminatéria™ antes de publica-
la no Indeed.

"Ao descobrir isso, tomamos medidas imediatas e decisivas para nos
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