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Enfermeira é demitida do hospital de Nova York após falar
sobre "genocídio" Gaza

Uma enfermeira do New York University's Langone  hospital foi demitida após mencionar o que
ela descreveu como um "genocídio" Gaza durante um discurso de cerimônia de  prêmios.
Hesen Jabr, 34, enfermeira de trabalho e parto que trabalhou no NYU Langone por quase 10
anos, fez os comentários  enquanto recebia um prêmio por fornecer excelente cuidado a
pacientes que sofrem perda perinatal.
Jabr, que é palestino-americana e muçulmana, falou  sobre mães Gaza experimentando luto
devido à guerra letal de Israel contra o território. Mais de 35.000 pessoas  Gaza foram mortas
pelas ações militares de Israel, de acordo com o ministério de saúde de Gaza.
"Me entristece ver as  mulheres do meu país passando por perdas inconcebíveis durante o
genocídio atual Gaza", disse Jabr seu discurso.
"Embora não  possa segurar suas mãos e confortá-las enquanto elas choram seus filhos não
nascidos e as crianças que elas perderam durante  este genocídio, espero continuar fazendo-as
orgulhosas enquanto continuo representando-as aqui no NYU", adicionou.
Em 22 de maio, o primeiro dia  que Jabr trabalhou após receber o prêmio, ela foi demitida.
Administradores do NYU Langone a acusaram de "trazer política para  o local de trabalho", disse
Jabr ao Guardian.
"Foi porque mencionei 'genocídio'. É trazer a Palestina. Eles estavam como, 'Está tudo  bem,
você mencionou sua mãe e sua avó. Deveria ter parado lá'", ela disse.
Em um comunicado, Steve Ritea, porta-voz do  NYU Langone, disse: "Hesen Jabr recebeu um
aviso dezembro, após um incidente anterior, para não trazer suas opiniões sobre  esse assunto
divisivo e carregado para o local de trabalho. Ela escolheu não atendê-lo um evento de
reconhecimento de  funcionários amplamente frequentado por seus colegas, alguns dos quais
ficaram magoados após seus comentários. Como resultado, Jabr não é mais  uma funcionária do
NYU Langone."
Jabr disse que sua demissão abrupta veio após meses de conflito com funcionários do NYU
Langone  sobre suas publicações nas redes sociais a favor da Palestina.
Jabr disse que anteriormente sofreu microagressões como palestino-americana enquanto
trabalhava no  NYU Langone. Em um incidente há dois anos, uma colega de trabalho disse a ela
que "a Palestina não existe"  quando Jabr afirmou de onde ela vem.



Mas desde o ataque de 7 de outubro do grupo militante Hamas, Jabr disse  que as tensões
aumentaram no local de trabalho.
Benjamin Neel, um ex-biólogo do câncer e pesquisador no NYU Langone, está processando  o
hospital depois de ser demitido por compartilhar cartuns que apresentavam caricaturas ofensivas
de árabes. Essa ação judicial revelou emails  particulares enviados pelo CEO do hospital, Robert
Grossman, que ele usou termos grosseiros para criticar protestos pró-Palestina a outros 
funcionários do NYU Langone, relatou o New York Times.
Amid a fricção, Jabr enviou uma mensagem para um de seus colegas  de trabalho após eles
publicarem várias publicações pró-Israel no Instagram. "Disse, 'Você é uma nova mãe. Isso é
doente. Como  você está apoiando isso?'"
Após essa conversa, Jabr disse que foi "emboscada" pelo departamento de recursos humanos do
NYU Langone  várias reuniões sobre sua atividade nas redes sociais.
Em uma reunião, Jabr disse que o departamento de recursos humanos do NYU  Langone
apresentou-lhe screenshots de sua conta do Instagram e começou a "desmembrá-los". "[Eles]
basicamente me disseram para explicar sobre determinadas  publicações que eu fiz sobre a
Palestina e Israel."
Jabr foi mais tarde instruída a "parar de postar", pois era uma  violação da política de mídia social
e do código de conduta do NYU Langone. Mas ela disse que os funcionários  do hospital nunca
disseram como as publicações violavam sua política. Um porta-voz do NYU Langone recusou-se
a especificar ou fornecer  cópias de suas políticas quando questionado pelo Guardian.
"Você está me dizendo que não posso falar sobre o que está acontecendo  com meu povo?",
disse Jabr.

Resumo: Começa a temporada do Chelsea com mais
mudanças, mas o desempenho continua familiar

A temporada começou com nove chegadas no  Chelsea e sete saídas, com um gasto líquido de
£75m. Há um novo treinador e um novo kit, e logo  haverá um novo patrocinador. Apesar das
mudanças, as apresentações continuam confortavelmente familiares.

Os mesmos problemas persistem

Nicholas Jackson continua sendo flagrado  posição de impedimento.●

Cole Palmer continua sendo a única chama de qualidade no ataque.●

Marc Cucurella continua a se parecer com um  jogador muito diferente do lateral esquerdo
que joga pela Espanha.

●

Os dois meio-campistas de £100m continuam a apresentar desempenhos essencialmente
médios.

●

Os  fãs pediram por Conor Gallagher, emprestado ao Atlético, enquanto Todd Boehly
continua confuso no camarote executivo.

●

Casos andamento e a  credibilidade da Premier League jogo

Esta temporada deve resolver um caso e trazer maior claridade sobre o outro. Ambos podem  ser
extremamente prejudiciais à credibilidade da Premier League. Todo o futebol agora se sente
como uma passagem de jogo  que todos estão esperando para ver se a bandeira será levantada
tardiamente. É real? Conta? Importará alguma coisa? Ou é  apenas futebol fantasma que pode
ser exorcizado qualquer momento?
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Desempenho desconectado e erros individuais

O Chelsea ameaçou quebrar o placar do  City, com quem empatou os dois jogos na temporada
passada, mas o desempenho foi desarticulado e houve um número extraordinário  de erros
individuais, o mais significativo deles sendo Moises Caicedo e Enzo Fernandez, que deixaram
Mateo Kovacic passar antes de  marcar o segundo gol decisivo.

Um clube busca de uma alma

Os torcedores, considerados uma inconveniência, produtos da academia vendidos para 
balancear as contas, uma equipe tão grande que precisa de uma rede de clubes para acomodá-
los. Clearlake e Boehly prometeram  ser disruptivos; o resultado parece ser um clube partido
busca de um espírito.
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